Ata Ordindria n® 12/2026. Aos dez dias do més de junho de 2026, as 09 horas, foi realizada
reuniao no Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Jodo da Barra - SIBPREV, com os
membros do Conselho Administrativo, sendo eles: Carina da Silva Meirelles, Jodo Batista Luiz
de Azevedo, Aline Candido Lopes de Oliveira, Leniza Rezende Penha e Rosely de Oliveira.
Participaram também da reunido a Diretora Financeira, Sr2. Jacilene da Silva Azevedo e a
Diretora Juridica, Sr2. AlineTavares Maciel. O Presidente do Conselho deu boas vindas a todos,
e o assunto tratado na reunido foi referente as solicitacdes pertinentes ao Oficio n2 70/2026
do SIBPREV, para este Conselho Administrativo, para subsidiar o Relatério Anual de Gestdo da
unidade de RPPS, para prestacdo de contas do exercicio de 2025. Em resposta, os membros do
Conselho vém explicitar as competéncias do Conselho Administrativo no que tange a “gestao
previdenciaria”. O Conselho Administrativo atua como 6rgdo de supervisio e controle,
encarregado de garantir que as politicas previdencidrias e os recursos do regime sejam
administrados com eficiéncia, transparéncia e em conformidade com a legislacdo. Ele nao é
um orgdo executor diario, mas fiscaliza o cumprimento das diretrizes e a governanca. A
atuacdo do Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia Municipal de Sio Jodo da
Barra —- SIBPREV segue os seguintes pilares: Supervisdo e Controle - garantindo que a autarquia
ou unidade gestora gerencie os beneficios e investimentos dentro das normas legais, visando o
equilibrio financeiro e atuarial; Acompanhamento de Politicas - avaliando se as politicas de
investimentos e o plano de agdo estdo sendo executados adequadamente pela diretoria
executiva. Para garantir a transparéncia e controle social, em observancia ao principio da
publicidade, as atas do Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia Municipal de Sao
lodo da Barra - SIBPREV, sdo obrigatoriamente publicadas no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio, garantindo total transparéncia e amplo acesso aos atos de gestao previdencidria,
onde é dada visibilidade as decisdes politicas e investimentos aprovados para o Regime
Proprio de Previdéncia de Sdo Jodo da Barra. Para finalizar, informamos que sera elaborado o
Relatdrio anual de gestdo com o escopo de comprovar a integralidade dos atos e atividades
desenvolvidos ao longo do exercicio de 2025. Nada mais havendo 4 tratar, apresente ata foi
lavrada e assinada por mim, Carina da Silva Meirelles, e por todosos 3:’\ entes)
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